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Latt byta jobb

- Kalmarbor kan testa ett nytt jobb utan att férlora det de har

Har adr det latt att byta sjukskoterska, siger Tommy

jobb. | Kalmar samarbetar  Sorman.

féretag och offentlig sek- I; 4 sjukhuset tYC]EEF madnga

tor i en arbetsgivarrin att han ar en naturbegavning.
Sharng Han har ladtt att fa kontakt

dér de som vill kan byta

med de gamla patienterna.

jobb p.é Prov. * — Det behovs sa lite for att
— Vi har exempelvis fa s& mycket tillbaka, just
flera sjukskoterskor som  bemétandet 4r sd viktigt. Jag
borjat arbeta pa fabrik, kérde ju mjolkbil i 18 &r och
sager Ulla Larsson som Jag brukar ldsa i papperen for
leder projektet. att se varifran patienterna

kommer. Ofta vet jag var de
har bott och ibland har jag
varit hemma hos dem och

AV MARIA ULLSTEN

Tommy Sérman, ss, dr hamtat mjolk.
chaufféren som blev under-
skoterska. "Det bésta de gjort”
— Jag hade ingen aning om  Arbetsgivarringen startade
; ¢ attjag for att hjdlpa sjukskrivna att
i ¥ | passadei  komma vidare i yrkeslivet.
Ee i varden, For dem som vill finns moj-
. sdger ligheten testa ett nytt jobb
"""""" Tommy under nagra veckor.
Sorman. — Minga sdger att att byta
s R Han jobb dr det bista de har gjort i
Tommy Sérman  var ut- sitt liv. For mdnga ar det ett
ar chaufforen arbetad satt att halla sig frisk, sdager
som blev under-  ochsjuk-  Ulla Larsson.
skéterska. skriven Andra fdr hjalp att borja
for de- plugga eller gér tillbaka till
pression nar han genom sitt gamla jobb.
arbetsgivarringen fick hjilp — De som har testat och gér
att planera sin framtid. Trots tillbaka kommer tillbaka med
att han var mer energi,

skeptisk gick » M ﬁ n ga sgger arbetsgivaren
han med pa att har fitt tillbaka

under ndgra att att bYta jObb en mycket mer

veckor prova n " motiverad
paattjobbapd QF det baSta de medarbetare.
lanssjukhuset. . s o I flera fall har

— Det kin- g]OI't ] S|tt I IV«  viforhindrat
des som att att folk fortsit-
hitta hem, beréttar han. ter att vara sjukskrivna.

Med hjilp fran arbetsgi-
varringen kom han in pd en Aven friska far provbyta jobb
utbildning till underskoterska.  For tva &r sedan vicktes tan-

— Forst tankte jag, aldrig ken att dven de som ir friska e - o |
att jag klarar detta. Men jag ska fa chans att provaett nytt  »Det kindes som att hitta hem, sager Tnmmy Sérman om hur
var vildigt motiverad till att yrke hos en annan arbetsgiva-
ldsa, det har jag ju aldrig gjort  reiringen. ska man fraga: Vill du rora pa — Ja! Las gor det nédstan
forr. Det var det roligaste dret Hittills har cirka tio perso-  dig? Internt eller externt? omdjligt. Nir vi startade det
jag har upplevt, det var som ner testat, men ingen av dem — Far viin rorligheten i kunde jag inte i min vildaste
att gd in i ett rus. har bytt jobb permanent. foretagets kultur blir det lit- fantasi tro att det skulle vara

Malet dr att arbetsgivarna tar att ta steget att verkligen sd svart.

Naturbegavning som deltar ska ta fram en s& byta jobb, sager Ulla Larsson.  Ar vi svenskar fér ridda att
I dag dlskar Tommy S6rman kallad rorlighetspolicy. Vid de  Ar det for svart att byta jobb  byta jobb?
sitt jobb med de gamla pa arliga medarbetarsamtalen i Sverige i dag? — Ja! Tryggheten i det fasta
sjukhuset geriatriska klinik. jobbet dr cementerad i var

— Jag dr sa glad att jag fick kultur. Men manga av dem

chansen att préva nagot nytt. »] ag ﬁr Sﬁ glad att iag ﬁCk Chansen som bytt jobb genom oss

Madnga gér ju hela livet pa fel sdger att det dr det bista de

o o Q..o
stille. Det enda jag dngrar ar att prova nagOt nYtt. M énga gar ]u gjort i sitt liv. Det dr ett sitt
att jag inte gjorde det for 15 ar for manga att halla sig friska

sedan. D3 hade jag hunnit bli hEIa IiVEt pi fEI Stﬁ"e« och arbetsfora.
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» Chaufféren Tommy Sérman fick ett nytt |
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n foérst var han skepti .»]ag hade ingen aning om att jag paséad i varden.«

Fakta

Kalmar arbetsgivarring

e Knappt 50 arbetsgivare &  ® Forutom landstinget och
med i ringen, som starta- flera kommuner sa ar

des 1997. bland annat glasféretaget
Kosta Boda samt golvtill-

* Drygt 700 sjukskrivna har verkaren Kihrs med i sam-
fatt hjalp. 8o procent av e

dem har antingen bytt
jobb, gatt tillbaka till sitt * De som byter jobb far inte

S WY gamla arbete eller bérjat ta med sin lastid till den
plugga. nya anstdllningen.
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Ulla Larsson anser att det 4r for svart att byta jobb i dag.
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